开发区召开企业用工工作会议
2月4号，区管委会组织召开企业用工专题工作会议，分析全区当前用工形势，为缓解企业用工压力提出具体要求。会议由管委会副主任贺春林主持，管委会调研员葛志斌做重要讲话。        
据了解，目前长三角和珠三角等发达地区，都普遍出现企业用工紧缺现象，主要原因是各地经济普遍增长，地方发展需要大量劳动力。特别是金融海啸后，当地政府为稳定社会，对回乡农民工实行补贴，鼓励他们在家乡就业创业。而对于用工企业来说，用工难问题就显现出来，那么如何解决好企业的用工难问题，管委会调研员葛志斌在讲话中指出：针对我区的实际情况，目前，区管委会已经专门成立了开发区企业用工领导小组，正在采取措施，以最大限度缓解企业的用工难问题。葛志斌强调：在区政府大力支持下解决企业招工难的同时企业也要认清用工形势，改变以往旧的用工观念，放宽招工要求，降低招工男女比例，调整用工年龄段。葛志斌同时提出了四点要求，即企业负责人要高度重视用工工作，适当提高员工待遇、要完善相关制度，善待员工，同时有条件的企业还要积极做好产业的转型升级。葛志斌说，解决用工问题是一项综合的系统工作，在区管委会的领导下，希望各企业共同努力，解决目前我们所面临的难题，确保企业恢复正常的生产经营。
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